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Пояснительная записка

Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением одаренных детей и работой с ними. Это связанно с развитием образования, которому присущи унификация и профильность, с ужесточением требований молодежного рынка труда, отсутствием механизма социальной поддержки для талантливой молодежи. В современную эпоху, когда значение интеллектуального и творческого человеческого потенциала значительно возрастает, работа с одаренными и высоко мотивированными детьми является крайне необходимой. Многогранность и сложность явления одаренности определяет целесообразность существования разнообразных направлений, форм и методов работы с одаренными детьми. 

Никакого особого рецепта по работе с одаренными детьми нет. По своей природной сути большинство детей талантливы. Беда в том, что не все из них об этом знают. Проблема «нераскрытости» детей заключается в том, что воспитание в семье не всегда помогает раскрыться личности ребенка, а система образовательного процесса в школе не всегда позволяет «рассмотреть» особенности каждого ребенка. 
 Одаренность — это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких результатов в одном или нескольких видах деятельности. Это качественно своеобразное сочетание способностей, обеспечивающее успешность выполнения деятельности  и проявляющееся в высоком уровне общего умственного развития, творческих проявлений и восприимчивости к учению во многих областях знаний.                                                       
 Одаренный ребенок — это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности.                                                                                                                               На сегодняшний день большинство психологов признают, что уровень, качественное своеобразие и характер развития одаренности — это всегда результат сложного взаимодействия наследственности (природных задатков) и социальной среды, опосредованного деятельностью ребенка. При этом особое значение имеют собственная активность ребенка, а также психологические механизмы саморазвития личности, лежащие в основе формирования и реализации индивидуального дарования. 
Актуализация. Обоснование программы                                                                                                      Проблема работы с одаренными учащимися чрезвычайно актуальна для современного общества. К школе сегодня предъявляются высокие требования в данном направлении. Поддержка, развитие и социализация одаренных детей, несомненно, становятся одной из приоритетных задач системы образования в школе. Процесс выявления, обучения и воспитания одаренных, талантливых детей составляет задачу совершенствования системы образования, так как обучение одаренных детей сегодня – это модель обучения всех детей завтра. Сегодня школа сталкивается с проблемой раннего выявления и развития способностей ученика. Поэтому, говоря о системе работы с одаренными детьми, хотелось бы подчеркнуть, что ее необходимо начинать с начальной ступени обучения на основе  наблюдения, изучения психологических особенностей ребенка. Жизнь требует от школы подготовки выпускника, способного адаптироваться к меняющимся условиям, коммуникабельного и конкурентоспособного.  
Работа с одаренными детьми продолжает оставаться одним из приоритетных направлений в нашей школе. При организации работы с одаренными детьми, речь идет о создании такой образовательной среды, которая обеспечивала бы возможность развития и проявления творческой активности как одаренных детей и детей с повышенной готовностью к обучению, так и детей со скрытыми формами одаренности.                                                                                                                                 Согласно учебному плану в школе организованно сетевое взаимодействие с ресурсным центром; на базе школы открыты  предпрофильные курсы по выбору, кружки по предметам, вокальная и театральная студии, школа лидера, работают спортивные секции. В системе проводятся различные мероприятия: олимпиады, конкурсы, соревнования и др.
Одним из пунктов школьной программы «Одаренные дети» является выявление способных учащихся и работа по дальнейшему совершенствованию их «одаренности».
В школе ведётся работа по повышению уровня квалификации педагогов, работающих с одарёнными детьми. Данная проблема является одной из главных тем, решаемой педагогическим советом школы и предметных методических объединений.

Профессионализм и ответственность, забота педагогического коллектива о будущем детей являются гарантом реализации программы.

   
 Концепция программы                                                                                                                Выявление одаренных детей должно начинаться уже в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления, творческих  способностей и физических качеств. Работа с одаренными и способными детьми, их поиск, выявление и развитие должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы. 
Одаренные дети: 
- имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и физическую подготовленность; 
- имеют доминирующую активную, познавательную потребность; 
- испытывают радость от добывания знаний, умственного труда и физической деятельности. 

Условно можно выделить следующие категории одаренных детей: 
1. Дети с необыкновенно высокими общими интеллектуальными способностями. 
2. Дети с признаками специальной умственной одаренности в определенной области наук и конкретными академическими способностями. 
3. Дети с высокими творческими (художественными) способностями. 
4. Дети с высокими лидерскими (руководящими) способностями. 
5. Дети с высокой физической подготовленностью.

6. Учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обладающие яркой познавательной активностью, оригинальностью мышления и психического склада. 
Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми: 
- максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности; 
- возрастания роли внеурочной деятельности; 
- индивидуализации и дифференциации обучения; 
- создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя; 
- свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества. 
Формы работы с одаренными детьми: 
групповые занятия с одаренными учащимися; 
предметные кружки; 
кружки, секции и студии по интересам; 
конкурсы; 
курсы по выбору; 
участие в олимпиадах; 
работа по индивидуальным планам; 
исследовательская деятельность и участие в научно-практических конференциях; 
факультативы;
занятия в профильных группах, классах.
Учитывая многообразие, разноликость и индивидуальное своеобразие проявления одаренности, организация работы по обучению и развитию одаренных детей требует внимательного отношения и учета к вопросам с каким видом одаренности мы имеем дело (общая или специальная в виде спортивной, художественной или иной); в какой форме может проявиться одаренность: явной, скрытой, потенциальной; какие задачи работы с одаренными детьми являются приоритетными: развитие наличных способностей; психолого-педагогическая поддержка и помощь; моделирование и экспертиза образовательной среды, включая мониторинг использования инновационных технологий и результативности деятельности с одаренными детьми. 

Тем не менее, необходимо признать, что наиболее перспективной и эффективной является работа с одаренными детьми на основе смешанного обучения при условии осуществления дифференцированного и индивидуализированного подходов. 

Познавательные  возможности учащихся:
Гениальность - индивидуальные особенности личности, помогающие ей успешно заниматься определенной деятельностью 
 Талант - выдающиеся способности, высокая степень одаренности в какой-либо деятельности. Чаще всего талант проявляется в какой-то определенной сфере. 
Способности - индивидуальные особенности личности, помогающие ей успешно заниматься определенной деятельностью. 
Цель программы:
 Создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки  одаренных  детей в школе в интересах  личности, общества и  государства через оптимальную структуру школьного  и дополнительного образования.
Задачи:   
1. Создать  максимально благоприятную образовательную среду в школе для развития способных и одаренных детей. 
2. Обеспечить включенность детей в систему разноуровневых мероприятий внеурочной деятельности, дополнительного образования, которая позволит им демонстрировать свои достижения.
3. Использовать систему методов и приемов, которые способствуют развитию у учащихся самостоятельности мышления, инициативности, творчества.
4. Стимулировать деятельность одаренных детей.
5. Совершенствовать систему выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки, создать психолого-консультационную службу для оказания психологической помощи  одарённым детям.
6. Создать условия для укрепления здоровья одарённых детей.
7. Ознакомить педагогов с приемами целенаправленного педагогического наблюдения, диагностики по работе с одаренными детьми в рамках  повышение квалификации кадров. 
8. Создать базу данных одаренных детей.    
Направления  одаренности:
- интеллектуальная (предметно-академическая, конкурсы, олимпиады, научно-исследовательская и практическая деятельность, участие в проектах);

- коммуникативная (ученическое самоуправление, школа лидера, школа инициатив);
- художественно-творческая (кружки и студии по интересам, конкурсы, фестивали, выставки);

- спортивная (секции, соревнования, олимпиады). 

Итоги работы по этим направлениям выражаются в повышении уровня знаний по предметам, развитии лидерских качеств, творческих способностей, спортивных достижениях.
 
Система дополнительного образования 
 Необходимым условием для решения стоящих перед школой задач в области развития способностей одаренных детей является создание системы дополнительного образования.
Объединение систем общего и дополнительного непрерывного образования составляет единое образовательное пространство школы, в котором развивается, обучается и самореализуется ученик на протяжении всех лет учебы.

 Кружки, студии, секции, факультативы дают возможность учащимся опробовать себя в различных сферах деятельности, служат наиболее полному раскрытию потенциальных возможностей каждого ученика.

 Занятия с одаренными детьми проводятся в малых группах или индивидуально учителями-предметниками и специалистами дополнительного образования. 

 Научно-исследовательская работа учащихся организована через систему методических объединений и направлена на формирование умения применять знания на практике; проводить наблюдения и измерения; формулировать проблему и видеть пути ее решения, проводить научный эксперимент;  моделировать реальные объекты и процессы.

Одной из форм организации внеклассной работы по предметным областям, направленной, в частности, на раскрытие творческого потенциала учащихся, являются предметные декады и месячники. В ходе этой работы учащиеся каждого класса принимают участие в различных творческих конкурсах, турнирах, олимпиадах, тематических праздниках, выпускают газеты. 
 Учащиеся школы принимают участие в интеллектуальных олимпиадах и конкурсах различного уровня: в предметных олимпиадах, ученических научно-практических конференциях «Ломоносовские чтения», «Шаг в будущее», «Будущее Петрозаводска», тематических конференциях по различным направлениям; в международных конкурсах-играх по математике ("Кенгуру"), по русскому языку ("Русский медвежонок"); в Спартакиаде школьников по спортивным играм, в соревнованиях по пулевой стрельбе; в спортивных играх "Президентские состязания"; в конкурсах «Серебряный микрофон» и других  мероприятиях по информатике и информационным технологиям, экологии, художественно-эстетического направления, спортивных состязаний и др. 
Организационная деятельность школы 

1. Разработка и внедрение методических требований к организации и практической реализации программы «Одарённые дети»

2. Экспертиза имеющейся нормативно-правовой базы, выводы, направление на социальную защиту и поддержку одаренных детей.

3. Организация необходимой психолого-педагогической работы среди родителей способных учащихся.

4. Разработка системы мер по повышению квалификации педагогических кадров, работающих с одаренными детьми.

5. Создание творческого объединения учителей, работающих с одаренными детьми.
6. Совместная коррекционно-методическая работа учителей-предметников и психолога.

7. Ежегодный анализ состояния и результатов работы учителей и педагогов дополнительного образования с талантливыми учащимися, принятие необходимых управленческих коррекционно-направляющих решений.

8. Обогащение и распространение опыта педагогов, работающих с одаренными детьми.

9. Создание банка педагогической информации по работе с одаренными детьми.

10.  Педагогические консилиумы, совещания по результатам диагностирования.

11. Организация методической работы и обеспечение учебно-методической литературой.

12. Формирование режима работы школы, обеспечивающего возможности участия школьников в системе школьного дополнительного (факультативы, спецкурсы, индивидуальные занятия) и внешкольного образования (ДТДиЮ,  ДТЦ, ДЮСШ и др).

 
 Этапы реализация программы:
 Первый этап – организационный (сентябрь)
Изучение  нормативно-правовой документации.

Диагностика потребностей учащихся, родителей в осуществлении программы. 

Формирование пакета диагностических методик для выявления разных видов одарённости.
Анализ информации об одаренных детях, заключение договоров с учреждениями дополнительного образования об оказании помощи в реализации программы.

 Второй этап – реализация программы  (октябрь- май) 
Нормативно - правовое обеспечение  работы программы.
Создание банка данных одаренных детей.
Внедрение системы наставничества над каждым одарённым ребёнком.
Определение критериев эффективности педагогической работы с одаренными детьми. 
Создание программы дальнейшего повышения квалификации педагогов школы по овладению современными технологиями и методиками работы с одаренными детьми на разных уровнях.
Создание на сайте школы странички «Одарённые дети!».
Внедрение в образовательный процесс развивающих форм и методов обучения, направленных на выявление, развитие и поддержку интеллектуального и творческого потенциала учащихся.  Организация работы с родителями одарённых детей с целью повышения их психолого-педагогической компетентности и оказания помощи в воспитании способных и одарённых детей.
  Третий этап – аналитический (окончание  года)
Проанализировать результаты работы на уровне ОУ.
Представить результаты и опыт работы на уровне школы, округа, города через проведение тематических мероприятий (семинаров, конференций, круглых столов, мастер-классов и т.д.).
Определить проблемы, возникшие в ходе реализации программы, пути их решения и составить перспективный план – программу дальнейшей  работы в этом направлении.
Издание методических материалов, отражающих опыт проведённой работы.  
 План мероприятий по выполнению программы «Одаренные дети»  
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Диагностика одаренных детей
	Сентябрь, декабрь
	Зам директора по ВР
Кл. руководители

	Проведение совещания по результатам диагностирования способных учащихся
	Октябрь, январь
	Зам директора по ВР

	Расширение сети курсов, кружков, студий, секций по выбору с учетом  способности и запросов учащихся
	Сентябрь, май  
	Зам директора по ВР 

Педагоги-организаторы

	Организация и проведение школьных олимпиад, конкурсов
	По плану школы
	Зам директора по УВР, ВР

	Участие в школьных, окружных, городских, республиканских и др. мероприятиях
	По плану в течение года
	Зам директора по ВР 

Педагоги-организаторы

	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети»
	Январь, июнь
	Зам директора по ВР 

	Пополнение банка информации по работе с одаренными детьми
	Постоянно
	Зам директора по ВР 

Кл. руководители

	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	Постоянно 
	Администрация 

	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей.
	Август 
	Администрация

	Расширение системы дополнительного образования для развития творческих способностей одаренных детей 
	В течение года
	Зам директора по ВР 

Педагоги-организаторы

	Активизация разъяснительной работы по вовлечению способных  учащихся в различные учреждения
	Постоянно 
	Зам директора по ВР

	Анализ возможностей школы для работы с одаренными детьми
	Июнь 
	Зам директора по ВР

	Творческий отчет
	Апрель, май 
	Зам директора по ВР

	Обобщение и распространение опыта работы учителей, работающих  с одаренными детьми
	Ежегодно 
	Зам директора по ВР

	Проведение предметных недель и декад
	По плану школы 
	Зам директора по УВР

	Проведение школьных и участие в окружных, городских и республиканских научно-практических конференциях
	По плану школы, ПОО «Октябрьский», города, РК
	Зам директора по УВР, ВР

	Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования
	В течение года
	Зам директора по ВР

	Поощрение одаренных учащихся по итогам 1 полугодия и учебного года
	Сентябрь, декабрь
	Зам директора по ВР

	Собеседования школьного психолога с учащимися по выявлению уровня способностей
	В течение года
	Психолог, СПС

	Организация необходимой психолого-педагогической работы среди родителей способных учащихся
	В течение года
	Психолог, СПС

	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети»
	Июнь 
	Зам директора по ВР

	Приобретение учебно-методической литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	В течение года
	Администрация

	Составление плана мероприятий с одаренными детьми на учебный год
	Июнь 
	Зам директора по ВР

	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми
	В течение года
	Отв. за сайт 


Наблюдение, контроль за выполнением программы.
Включение в план внутришкольного контроля вопросов организации и отслеживания результатов работы со способными учащимися.

Проведение контрольных срезов, тестов, анкетирования учащихся творческого уровня.

Проведение школьных конференций, конкурсов, творческих отчетов.

  
 Возможные риски                                                                                                                                  - Неправильное или неадекватное выявление одаренности ребенка, что может привести к тому, что ребенок, ранее проявлявший способности в избранной им деятельности, может не достигнуть высоких результатов, и, как следствие, не оправдать возложенных на него надежд. В результате у него может сформироваться заниженная самооценка, проявления истинной одаренности снизятся;                                                                                                                               - Рост и углубление социальной, интеллектуальной и педагогической пропасти между «одаренными» и «обычными» школьниками, невнимание к последним. Это может привести к тому, что потенциально одаренные дети, чью одаренность в силу обстоятельств не удалось выявить, не смогут в полной мере проявиться и тем самым не войдут в число одаренных.   
 Ожидаемые результаты                                                                                                                    Создание банка данных «Одаренные дети».                                                                                                      Формирование системы работы с одаренными учащимися.                                                       Обеспечение преемственности в работе начальной, средней и старшей школы по работе с одаренными детьми.                                                                                                             Совершенствование исследовательских навыков,  информационной культуры учащихся.                                                                                                  Участие школьников в конкурсах, олимпиадах,  соревнованиях, проектных мероприятиях.                                                                                                   Формирование личностной, социальной и творческой  самореализация выпускника школы, его профессионального самоопределения.                                                                                                                          Повышение качества подготовки специалистов, работающих с одаренными детьми в различных областях знаний.                                                                                                                                             Создание условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала учащихся.                                                                                                                                           Создание условий для укрепления здоровья одарённых детей.                                                                         Повышение качества образования и воспитания школьников в целом.                                                      Увеличение количества детей, адекватно проявляющих свои интеллектуальные или иные способности.                                                                                                                                                   Положительная динамика процента участников и призеров конкурсов, олимпиад, конференций различного уровня.                                                                                                                                    Повышение социального престижа школы на местном, муниципальном уровне. [image: image1][image: image2][image: image3][image: image4][image: image5][image: image6][image: image7][image: image8][image: image9][image: image10][image: image11][image: image12][image: image13][image: image14][image: image15][image: image16][image: image17][image: image18]
